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Optativa
EMENTA

Conceito e elementos do processo de trabalho. Especificidade do processo de trabalho na saudde.
Profissbes e ocupacdes na area da saude. Aplicacdo dos conceitos de multidisciplinaridade,
interdisciplinaridade e transdisciplinaridade e interprofissionalidade na area da saude. Tecnologias
aplicadas a saude, avaliacdo, inovacao e incorporacao de tecnologias. Abordagem e uso de
tecnologias na saude. Trabalho pratico. Disciplina vinculada & Formacao
Extensionista Universitaria, de acordo com Resolu¢cdo UFMG, 10 de 2020.
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OBJETIVO GERAL

Proporcionar ao discente, conhecimento geral e especifico do processo do trabalho, da atuacéo
interdisciplinar em salde e das tecnologias em saude, dando a possibilidade de orientar-se, com
facilidade, para as inumeras situag6es as quais poderdo surgir em sua vida profissional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Preparar para o trabalho em equipe sob a perspectiva multi, inter e transdiciplinar;

- Promover a aproximacgdo do aluno com a realidade das diferentes profissdes e ocupacdes na
area da saude e com os limites e possibilidade de seu futuro campo de acdo, ajudando-o a
compreender questdes centrais que permeiam o campo da saude, do ponto de vista ético e
humanistico.

- Associar a necessidade da tecnologia x modelos de gestao em saude;

- Identificar nos servigos de saude as abordagens, tipos e utilizacdo de tecnologias ja
incorporadas, no SUS e Saude Suplementar

- Apresentar a tecnologia como instrumento de humanizacgdo do atendimento do cliente.
- Conhecer as principais legislagcfes acerca da tecnologia em saude no Brasil.

- Associar teoria e pratica acerca da inovacgao, incorporagéo, avaliacdo, uso e gestao de
tecnologias nos processos de trabalho em saude em atividade prética extensionista.

- Realizar devolutiva do produto da VT ao servico.

COMPETENCIAS BASICAS

Ao final da disciplina espera-se que o aluno seja capaz de conceituar processo de trabalho, sua
relagdo com as tecnologias em saude.

COMPETENCIAS GENERICAS

Trabalho em equipe na busca de conhecimento e elaboracéo de projetos de inovacao. Atitude pro-
ativa, interesse e participacao.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Aplicar conhecimentos adquiridos em atividade pratica, relacionados a inovacao, incorporacgéo,
avaliacdo e uso de tecnologias nos processos de trabalho em saude.
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METODOLOGIA

+  Metodologia ativa com utilizacdo de leituras, grupos de discussdo, andlises, rodas de
conversa, aulas dialogadas, pesquisas, rodas de conversa, palestras de profissionais com
experiéncia e especialistas. Discussoes e trabalhos em grupos.

+ Trabalho pratico com devolutiva ao servico.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1 — Trabalho e Processo de trabalho em salude

- Conceitos e componentes do processo de trabalho

- Profissdes e ocupacgédo na area de saude no Brasil

- Conceito: multidisciplinaridade, interdisciplinaridade e transdisciplinaridade
- Ferramentas da gestéo de processos: fluxograma, mapa de processos

- Avaliacdo de processos nas organizagdes de saude

- Diferenca entre ocupacdo e profissdo

Unidade 2 - Conceito de ciéncia e tecnologia. Ciéncia e tecnologia no Brasil e no mundo.
- Conceitos e evolucao das tecnologias - estrutura e organizacédo da CTS no MS
- Politica Nacional de Ciéncia e Tecnologia e Inovacao em Saude (PNCTIS)

Unidade 3 - Estudos e Pesquisas em Saude no Brasil
- Aspectos éticos

- O papel do gestor

- Financiamento

- O Programa Pesquisa para o SUS — PPSUS

Unidade 4 — Avaliacao, incorporacao e Gestdo em tecnologias em saude

- Gestdo da inovacao, incorporacédo, avaliacéo e uso de tecnologias no Brasil —competéncias do
gestor em servicos de saude.

- Avaliagao tecnolégica e avaliacdo econdmica em saude: ferramentas de auxilio na gestao das
tecnologias em saude.

- Trabalho pratico: O uso de tecnologias nos processos de trabalho em saude.
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Entendendo a Incorporagdo de Tecnologias em Saude no SUS : como se envolver
[recurso eletrdnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e
Insumos Estratégicos, Departamento de Gestéo e Incorporagédo de Tecnologias em
Saude. — Brasilia : Ministério da Saude, 2016. 34 p. : il.

2. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria-Executiva. Area de Economia da Saude e
Desenvolvimento. Avaliacdo de tecnologias em saude: ferramentas para a gestdo do SUS /
Ministério da Saude, Secretaria-Executiva, Area de Economia da Salde e
Desenvolvimento. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.

3.NITA, M.E. et al. Avaliacao de tecnologias em saude. Artmed. 2010. p. 578-589.
4. SCHERER, Magda Duarte dos Anjos; PIRES, Denise Elvira Pires de; JEAN,

Rémy. A construcdo da interdisciplinaridade no trabalho da Equipe de Saude
da Familia. Ciénc. saude coletiva, Rio de Janeiro, v. 18, n. 11, p. 3203-3212,
Nov. 2013 . Available from
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1413-
812320130011

5. Roquete F. F. Multidisciplinaridade, Interdisciplinaridade e
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em: 26/03/2011.

3. MERHY E.E. Saude: cartografia do trabalho vivo em ato. Sdo Paulo (SP): Hucitec;
2002.
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